
                                                                                                                                                           Приложение  

                                                                                                                                                           к приказу № 530-р 

 

от « 28» декабря 2023 г.  

Дорожная карта по реализации приоритетных направлений развития МСО   

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 30»  на 2023 - 2025 учебные годы. 

 

Направление «Индивидуализация образовательного процесса в дошкольной образовательной организации» 

 
 

Задачи направления Показатели Задачи Мероприятия Ответственные 

Повышение качества ОП 

ДО с расширенным 

спектром возможностей 

для учета 

индивидуальных 

психологических и 

физиологических 

особенностей развития 

детей, их интересов. 

 

 

«Индивидуализация 

образовательного 

процесса» 

Предусмотрена 

индивидуализация 

образовательного 

процесса на системном 

уровне при реализации 

различных форм 

деятельности. 

Предусмотрена 

индивидуализация 

образования с учетом 

результатов 

педагогической 

диагностики и 

наблюдений. 

1. Проведение педагогическим 

коллективом:  

• Семинар по изучению и 

обсуждению карт наблюдения  

динамики развития воспитанников. 

Организация наблюдения за 

ребенком в группе  с 

использованием инструментария 

ФИРО; 

 

Просмотр педагогического опыта по 

совершенствованию 

образовательной среды, 

способствующей индивидуализации. 

образовательного процесса в 

подготовительной группе. 

 

Диагностика и анализ качества 

педагогической работы по изучению 

динамики развития воспитанников 

(сентябрь-октябрь, январь, май) 

 

Родительские собрания, 

Заместитель 

заведующего по УВР 

Творческая группа 

согласно годового плана 

 

 

 

 

 

 

Федотова Н.А. 

Николаева О.Л. 

 

 

 

 

 

 

Воспитатели 

специалисты ДОУ 
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индивидуальные консультации 

участников образовательного 

процесса, заседания комиссии 

ПМПк ДОУ по теме «Анализ 

результатов диагностики. адресные 

рекомендации  и разработка 

ииндивидуальных образовательных 

маршрутов для воспитанников ДОУ 

с ОВЗ» (сентябрь-октябрь) в течении 

года по необходимости. 

 

Сбор информации, изучение 

ведомственных документов для 

разработки концепции ДОУ 

(рабочая группа МСО). 

 

 

 

 

Воспитатели 

специалисты ДОУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рабочая группа по МСО 

 

 

Совершенствование 

профессионально-

педагогических 

компетенций педагогов 

ДО в области 

сопровождения 

индивидуального 

развития детей 

дошкольного возраста, в 

том числе детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов. 

 

«Квалификация 

педагогов и 

совершенствование 

педагогических 

компетенций» 

Повышение 

квалификации 

педагогов и 

формирование базы 

знаний в ДОУ в сфере 

индивидуализации и в 

области 

сопровождения 

индивидуального 

развития детей 

дошкольного возраста, 

в том числе детей с 

ОВЗ и детей-

инвалидов.  с учетом 

образовательного 

процесса и совместных 

мероприятий с 

участниками 

Предусмотрен анализ качества 

педагогической работы через 

построение и реализацию 

индивидуального образовательного 

маршрута педагогов.( ИОМ педагогов) 

 

Повышение квалификации педагогов, 

направленное на освоение технологий 

индивидуализации образовательного 

процесса. (январь 2024г на базе ДОУ) 

Курсы повышения квалификации 

педагогов ДОО по дополнительным 

профессиональным программам, 

направленным на совершенствование 

компетенций в области 

сопровождения индивидуального 

развития детей дошкольного возраста, 

в том числе детей с ОВЗ и детей-

старший воспитатель 

 

 

 

 

 

 

Курсы повышения 

квалификации по теме 

«Комплексно-

тематическое 

планирование в 

образовательной 

деятельности» (14 

педагогов)  

 

 

 ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
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образовательного 

процесса (ценности, 

принципы, традиции и 

пр.)  

инвалидов. заместитель заведующего 

по УВР 

План график повышения 

сотрудников КИПК 

Красноярск. (4 педагога) 

 

 

Совершенствование и 

амплификация 

образовательной среды 

ДОО, включающей 

широкий выбор 

возможностей 

(социальных и 

материальных) для 

построения 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов 

воспитанников. 

 

«Образовательные 

условия» 

Совершенствование 

образовательной среды 

групп и пространства 

ДОУ для 

индивидуализации 

образовательного 

процесса во всем его 

многообразии - 

материалы, книги, 

учебные пособия и пр., 

позволяющие 

осваивать образования 

с учетом их 

потребностей, 

возможностей, 

интересов и 

инициативы.  

1. Смотр комиссии по приемке 

ДОУ к новому учебному году 

(июль-август) 

2. Анализ и рекомендации по 

созданию и совершенствованию 

РППС на педагогическом совете 

ДОУ (сентябрь, май) 

3. Публикация паспортов РППС 

отдельных групп и кабинетов 

специалистов в рамках аттестации 

педагогического коллектива. 

4. Семинар по подготовке и 

участию в районном смотре – 

конкурсе центров в пространстве 

ДОУ (сентябрь-апрель 2023-2024г). 

 

Согласно плана ТО 

 

 

Комиссия по ВСОКО  

 

 

 

старший воспитатель 

 

 

 

 

 

старший воспитатель, 

коллектив ДОУ 

Направление «Развитие начал технического образования детей дошкольного возраста» 
 

Задачи направления Показатели Задачи Мероприятия Ответственные 

Формирование 

положительного 

восприятия и 

актуализация значимости 

формирования 

предпосылок 

технического 

образования детей 

дошкольного возраста в 

«Образовательный 

процесс» 

1. азработка и 

реализация мероприятий 

технической 

направленности для детей 

дошкольного возраста. 

В ДОО используются формы, методы, 

технологии детского конструирования 

и моделирования, направленные на 

развитие начал технического 

творчества  (Лего, Оригами, 

конструирование из бумаги и и 

бросового материала)  

На официальном сайте ДОО / в 

официальном аккаунте социальной сети 

Воспитатели ДОУ 

 

 

 

 

 

старший воспитатель, 

воспитатели и 

специалисты ДОУ ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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педагогическом и 

родительском 

сообществах, среди 

представителей 

различных 

профессиональных 

групп, общественности. 

размещены различные материалы 

мероприятий, фотоотчеты. (ссылка на 

сайт 

 

Повышение 

квалификации 

работников ДОО по 

программам ДПО, 

направленных на 

формирование 

профессиональных 

компетенций педагогов 

дошкольного 

образования в области 

технического 

образования детей 

дошкольного возраста. 

«Квалификация 

педагогов и 

совершенствование 

педагогических 

компетенций» 

Организовано повышение 

квалификации педагогов 

в области развития начал 

технического 

образования детей 

дошкольного возраста. 

 

В ДОО  

предусмотрен анализ качества 

педагогической работы, предусмотрено 

планирование развития качества 

педагогической работы. 

комиссия  ВСОКО  

Создание условий для 

формирования 

предпосылок 

технического 

образования детей 

дошкольного возраста. 

«Образовательные 

условия» 

Создание пространства 

для развития начал 

технического 

образования доступные 

для детей дошкольного 

возраста (центры 

конструирования.). 

 

Создана обогащенная предметно- 

пространственная среда для развития 

начал технического образования 

доступная для детей, которая 

непрерывно совершенствуется. 

 

Перечень оборудования для развития 

начал технического образования 

доступные для детей дошкольного 

возраста с учетом возрастных 

особенностей. 

 

воспитатели и 

специалисты ДОУ 

 

 

 

 

 

старший воспитатель 

раздел Методическая 

копилка на 

официальном сайте  

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
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Направление «Сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста» 
 

Задачи направления Показатели Задачи Мероприятия Ответственные 

Организация 

информационно-

просветительской работы 

для родителей, 

формирующей 

ценностное отношение к 

здоровью, привычки 

ЗОЖ. 

 

 

 

«Информирование 

и просвещение 

родителей» 

Пропаганда ценностей 

здорового образа жизни 

среди родителей 

дошкольников. 

Организация просветительской 

работы с родителями: - 

привлечение к спортивным 

совместным мероприятиям, 

мастер-классам, - участие в сдаче 

норм ГТО. - подготовка печатных 

материалов. Освещение 

мероприятий в социальных сетях. 

Воспитатели и инструктора 

по физической культуре  

 

 

 

 

 

 

старший воспитатель 

Формирование 

профессиональных 

компетенций педагогов 

дошкольного образования 

в области физического 

развития детей, в том 

числе детей с ОВЗ и 

детей-инвалидов, 

воспитания культуры 

ЗОЖ, создания 

здоровьесберегающей 

среды. 

«Квалификация 

педагогов и 

совершенствование 

педагогических 

компетенций» 

Предусмотреть в плане 

графике повышения 

квалификации обучение 

педагогов ДОУ по 

дополнительным 

профессиональным 

программам по 

направлению 

«Сохранение и 

укрепление здоровья 

дошкольников». (не менее 

10% педагогов в ДОО за 

последние три года). 

 

План повышения квалификации 

педагогов по дополнительным 

профессиональным программам по 

направлению «Сохранение и 

укрепление здоровья 

дошкольников». План график 

повышения сотрудников КИПК 

Красноярск. (4 педагога) 

  

Самостоятельное изучении 

педагогами  различных тенденций 

и трендов, лучших 

международных опытов  в области 

физического развития детей, в том 

числе детей с ОВЗ и детей-

инвалидов, воспитания культуры 

ЗОЖ, создания 

здоровьесберегающей среды. 

 щзаместитель заведующего 

по УВР 

 

 

 

Комиссия по ВСОКО 

 

воспитатели и специалисты  

 

 

 

 

 

 

 

старший воспитатель  

«Методическая копилка» для 

педагогов ДОУ в 

направлении «Сохранение и 

укрепление здоровья 

дошкольников». 

Совершенствование и 

амплификация 

«Образовательные 

условия» 

Формированию 

доступной для детей 

1. Предусмотрен план работы по  

совершенствованию 

воспитатели и родители 

 
ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
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образовательной среды 

дошкольных 

образовательных 

организаций, 

обеспечивающей условия 

для сохранения и 

укрепления здоровья 

детей дошкольного 

возраста, в том числе 

детей с ОВЗ и детей-

инвалидов. 

здоровьесберегающей 

образовательной среды, 

оснащенная 

оборудованием и 

материалами для развития 

крупной и мелкой 

моторики, развития 

двигательной активности 

детей, в том числе детей с 

ОВЗ и детей-инвалидов, 

как внутри помещения, 

так и на открытом 

воздухе. А так же 

образовательные события 

по формированию 

здорового образа жизни. 

образовательной 

здоровьесберегающей среды, с 

учетом потребностей и 

возможностей воспитанников, их 

семей и заинтересованных сторон.  

2. Предусмотрены критерии 

качества педагогической работы 

по формированию здорового 

образа жизни детей. (лист 

контроля) с использованием 

инструментарий ФИРО 

Предусмотрен регулярная оценка и 

анализ качества педагогической 

работы по формированию 

здорового образа жизни детей с 

опорой на критерии качества через  

чек лист для анализ а РППС групп 

и территории  ДОУ. Чек лист для 

анализ а РППС групп и территории  

ДОУ. 

План график контроля 

МБДОУ. 

 

 

 

 

 

 

 

воспитатели специалисты  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Комиссия ВСОКО 

рабочая группа 
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Направление «Актуализация воспитательного потенциала в системе дошкольного образования» 

(муниципальный проект «С чего начинается Родина») 
Задачи направления 

 

Показатели 

 

Задачи Мероприятия Ответственные 

Участие ДОО в 

реализации подпроекта 

«Юный горожанин» 

муниципального проекта 

воспитания «С чего 

начинается Родина». 

«Особенности 

реализации 

воспитательного 

процесса» 

Реализуется совместная 

деятельность участников 

образовательного 

процесса, 

обеспечивающая 

достижение целей 

подпроекта «Юный 

горожанин» 

муниципального проекта 

«С чего начинается 

Родина». 

 

В планирующей документации 

воспитательной работы 

содержатся образовательные 

события по реализации 

подпроекта «Юный горожанин» 

не реже 1 раз в месяц), а также 

проекты, социальные акции 

 

Договоры с социальными 

партнерами: библиотека Светлова 

М, Маршака СЯ и МАОУ СШ № 

24 

 

Публикация о мероприятии на 

официальной страннике МБДОУ 

№ 30 в «Контакте» 

и   в официальном аккаунте 

социальной сети размещены 

различные материалы 

мероприятий, фотоотчеты.  

Коллектив и родители ДОУ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

старший воспитатель 

 

 

 

 

старший воспитатель 

Обновление содержания, 

форм и методов 

организации 

воспитательного 

процесса в ДОО с учетом 

современных 

достижений науки и на 

основе отечественных 

традиций. 

 

«Особенности 

реализации 

воспитательного 

процесса» 

 

 

 

 

 

 

Создание 

воспитывающей среды, 

которая способствует 

формированию 

личностных качеств 

ребенка. 

Описании групповых центров 

детской активности отражены 7 

направлений воспитания 

(патриотическое, духовно-

нравственное, социальное, 

трудовое, познавательное, 

физическое, эстетическое)(срок 

реализации сентябрь 2024г); 

- описаны вне групповые центры 

ДОО для воспитания 

необходимых качеств личности / 

паспорт центров (например, 

воспитатели, заместитель 

заведующего по УВР 
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музей, библиотека и пр.). Паспорт 

центров ДОУ в рамках 

долгосрочного проекта «Не 

скучная среда» 

На официальном сайте ДОУ в 

официальном аккаунте 

социальной сети размещены 

различные материалы 

мероприятий, фотоотчеты 

  

Направление «Совершенствование механизмов управления качеством дошкольного образования» 
 

Задачи направления 

 

Показатели 

 

Задачи Мероприятия Ответственные 

Совершенствование 

системы управления 

качеством 

дошкольного 

образования. 

 

Управление качеством 

образования 

 

Совершенствование 

системы планирования 

деятельности ДОУ, 

обеспечивающая 

взаимосвязь различных 

процессов и 

функциональных зон, 

описывающая цели 

деятельности ДОУ. 

 

Корректировка Положения по 

ВСОКО с включением системы 

оценки качества в соответствии со 

шкалами МКДО.  

Использование результатов 

внутренней оценки качества для 

разработки Программы развития 

ДОУ, программ 

профессионального 

совершенствования педагогов 

ДОУ 

заведующий  

заместитель заведующего по 

УВР 

старший воспитатель  
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